


ІНКЛЮЗИВНА ОСВІТА –

ПЕРСПЕКТИВА НОВА.

ХОЧ РІЗНІ МОЖЛИВОСТІ –

РІВНІ ПРАВА!

КОЖНА ДИТИНА – ЦЕ ЦІЛИЙ СВІТ.

ОСВІТА, ПОВАГА І РІВНІСТЬ ДЛЯ ВСІХ!



ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ

Посада і місце роботи
Асистент вчителя Уманської гімназії №11 Уманської 

міської ради Черкаської області

Освіта
Повна вища, Уманський державний педагогічний 

інститут ім. Павла Тичини, 1986, педагогіка і методика 

початкового навчання

Педагогічний  стаж роботи 25 років



ЖИТТЄВЕ КРЕДО



«Кожна дитина має

свій неповторний дар, 

який потрібно помітити, 
віднайти, відшліфувати. 

І тоді вона засяє, заіскриться
коштовним діамантом»



«Особливості розвитку, навчання та 

виховання дітей з особливими 

освітніми потребами в умовах 

інклюзивного навчання»

МЕТОДИЧНА ПРОБЛЕМА



НАПРЯМКИ  РОБОТИ
СТВОРЕННЯ  ПОЗИТИВНОЇ  Я-КОНЦЕПЦІЇ,  ОРІЄНТУЮЧИСЬ

НА  СИЛЬНІ  СТОРОНИ  ДИТИНИ  З  ООП

АДАПТАЦІЯ  ДИТИНИ  В  УЧНІВСЬКОМУ КОЛЕКТИВІ  

ОДНОЛІТКІВ, ЗАЛУЧЕННЯ  ДИТИНИ  ДО  КОЛЕКТИВУ

РОЗВИТОК  ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ,  МОВЛЕННЄВОЇ,  ЕМОЦІЙНОЇ 

СФЕР



ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ



ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ



НАГОРОДИ ТА ПОДЯКИ



Найголовніша роль педагога -

асистента вчителя
-це створення корекційного 

середовища для дитини з 

особливими освітніми 

потребами.

Виконуючи свою місію, 

асистент вчителя повинен 

стати для такої дитини 

МАМАЮ, 

НАСТАВНИКОМ, 

ВИХОВАТЕЛЕМ, ДРУГОМ, 

який щохвилини, 

щосекунди, щомиті поруч. 

Він розуміє не лише слова і 

думки дитини, а й погляд, 

відчуття, душевний стан.


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3:      
	Slide 4:   «Не зупинятися на досягнутому, допомагати людям:  все, що робиться,  робиться  до кращого. Треба вірити  у неймовірне,  щоб зробити  усе неможливе»                                               
	Slide 5:            
	Slide 6:      
	Slide 7
	Slide 8: ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ
	Slide 9: ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ
	Slide 10: НАГОРОДИ ТА ПОДЯКИ
	Slide 11

